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Termos De Referéncia

Contratacio de Consultor/a em Gestdo de Agua.
1. Justificacao

O Programa “Reforco da Resiliéncia Comunitaria e do Sistema de Satide na Guiné-Bissau” visa
reforcar a capacidade adaptativa e a resiliéncia climdtica de mulheres, raparigas, comunidades
vulneraveis e instituicdes governamentais na regido de Biombo e no Setor Autonomo de Bissau,, com

foco nos impactos das altera¢des climaticas.

No ambito do projecto, esta prevista a implementagdo de agdes especificas ligadas a gestao sustentavel

da agua e melhoria do acesso a 4gua segura.
2. Objetivo Geral

Prestar assisténcia técnica especializada para apoiar o planeamento, implementacdo e monitorizacao de

intervengoes de gestiao integrada e resiliente da agua.
3. Objetivos Especificos
e Avaliar praticas existentes de acesso, uso e gestdo da 4gua nas comunidades-alvo;

e Propor e apoiar a implementacao de solucdes de gestdo da dgua resilientes ao clima e de baixo

custo;
4. Ambito de Trabalho e Principais Atividades
O consultor seré responsavel por:

1. Realizar uma avaliacao participativa rapida sobre acesso a 4gua, riscos climaticos (inundagdes,

salinizagdo, escassez);

2. Identificar e priorizar solucdes técnicas € comunitarias de gestao da agua (captacao,

armazenamento, tratamento, uso eficiente e protecao de fontes);

3. Desenvolver contetidos técnicos e materiais simples de formacdo em gestao da 4gua;
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Conduzir sessodes de capacitacdo para mulheres horticultoras;

Apoiar a implementacao piloto de boas praticas e solugdes demonstrativas, se aplicavel e

abordavel;
Trabalhar de forma articulada com a equipa do Programa e as autoridades locais;

Contribuir para a defini¢do de indicadores e para a recolha de dados relacionados com a agua,

saude e resiliéncia climatica;

5. Produtos/Entregaveis Esperados

Relatdrio de avaliagdo técnica e comunitéria sobre gestdo da dgua e riscos climdticos;
Plano de agdes/recomendacdes em gestio sustentavel da agua adaptadas ao contexto local;

Materiais de formagao e sensibilizagdo (manuais simples, apresentagdes ou fichas praticas); os

materiais devem ser submetidos a aprovacdo do IGHD;
Relatorio das sessdes de capacitacdo realizadas (incluindo lista de participantes e conteudos);

Relatorio final da consultoria com ligdes aprendidas e recomendagdes para politicas e praticas

futuras.

6. Duracao e Local da Consultoria

Duracio estimada: o contrato tem uma duragdo de 3 meses, podendo ser prorrogado conforme

a necessidade e avaliacdo de desempenho.

Local: Regides de Biombo e Bissau, Guiné-Bissau, com eventuais atividades remotas.

7. Perfil e Qualificacoes do/a Consultor/a

Formacao superior em Engenharia Ambiental, Gestdo de Recursos Hidricos, Ciéncias

Ambientais ou areas afins;

Experiéncia comprovada (minimo 5 anos) em gestao de agua, WASH, adapta¢do as alteragdes

climaticas ou projetos comunitarios;

Y 1GHD Foundation

THE SA@noFfi COLLECTIVE @



ResiIYent

Communities and Health Systems
e Experiéncia de trabalho com comunidades, ONG’s e/ou institui¢des publicas;

e Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita (portugués e crioulo obrigatério; o inglés sera

uma vantagem).
8. Coordenacio e Supervisiao

O/a consultor/a trabalhara sob a supervisao da Assistente Género e Clima e em estreita colaboracao

com a equipa técnica, parceiros locais e autoridades relevantes.
9. Modalidade de Contratacio e Pagamento

A contratagdo sera feita em regime de consultoria. O pagamento estara associado a entrega e aprovacao

dos produtos definidos, conforme condigdes contratuais a estabelecer.

10. Periodo e processo de candidatura
As candidaturas decorrem de 30 de Abril a 08 de Maio de 2026.

Os candidatos interessados devem enviar a sua candidatura exclusivamente para o email hr@ighd-

gb.org, contendo os seguintes documentos escaneados em formato pdf:
a) Curriculum Vitae detalhado referente ao posto (maximo de 5 paginas);
b) Copia do Bilhete de Identidade ou Passaporte valido;
c) Certificados de habilitagdes literarias devidamente autenticados; e

d) Carta de motivacao.
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